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คำนำ  
 

          ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนภูมิภาค (MOPH Integrity and 
Transparency Assessment : MOPH ITA) กำหนดเป็นตัวชี้วัดภายใต้แผนปฏิบัติราชการด้านการป้องกัน 
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ กระทรวงสาธารณสุข (พ.ศ. 2566-2570) ร้อยละของหน่วยงานใน
สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA ที่กำหนดค่าเป้าหมายในปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 เท่ากับร้อยละ 94 นอกจากนี้ยังได้กำหนดเป็นตัวชี้วัดภายใต้พระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และได้นำกรอบการประเมินของสำนักงาน ป.ป.ช. (พ.ศ. 2562-2566) มา
ประยุกต์ด้วยการปรับปรุงรายละเอียดข้อคำถามที่ใช้ในการประเมิน จัดทำเป็นแบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ 
(MOPH Open Data Integrity and Transparency Assessment : MOIT) มุ่งเน้นให้หน่วยงานเป้าหมายให้
ความสำคัญในการเปิดเผยข้อมูลและการให้บริการสาธารณะผ่านระบบสารสนเทศของหน่วยงานเป็นหลัก ภายใต้
แนวคิด MOPH ITA 2024 : DECADE OF MOPH ITA ทศวรรษของ MOPH ITA และยังคงมีกรอบแนวทางการ
ประเมินเช่นเดียวกับปีที่ผ่านมา เพ่ือให้หน่วยงานที่มีการพัฒนาในระดับดีแล้วยังคงรักษามาตรฐานการดำเนินงาน
และการปฏิบัติหน้าที่ให้มีเสถียรภาพมากยิ่งขึ้น และหน่วยงานที่ยังมีจุดที่ต้องปรับปรุงให้มีการพัฒนาในระดับ
เดียวกันกับทุกหน่วยงานเป้าหมายทั่วประเทศ 

 สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเชียงยืน จังหวัดมหาสารคาม ซึ่งเป็นหนึ่งในหน่วยงานเป้าหมายที่
ต้องได้รับการประเมิน  ได้จัดทำหลักฐานเชิงประจักษ์เพ่ือตอบการประเมินประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 ซึ่ง
ในเล่มนี้เป็นรายงานวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 เพ่ือให้เป็นไปตามการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ( Integrity Transparency Assessment) ที่
กำหนดให้ส่วนราชการได้นำผลการวิเคราะห์ไปปรับปรุงและพัฒนากระบวนการปฏิบัติงานโดยเฉพาะอย่างยิ่งการ
จัดซื้อจัดจ้างภาครัฐที่ต้องแสดงออกถึงความโปร่งใส ตรวจสอบได้ในการดำเนินงานอย่างมีประสิทธิผลและ
ประสิทธิภาพเกิดความคุ้มค่าสมประโยชน์ต่อภาครัฐ 

  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเชียงยืน หวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานเล่มนี้จะเป็นประโยชน์แก่
หน่วยงานและผู้สนใจ ขอขอบคุณเจ้าหน้าที่ทุกท่านที่มีส่วนร่วมในการดำเนินการ 

 

         คณะทำงาน ITA 
         ธันวาคม ๒๕๖7 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

สารบัญ 
 

                หน้า 
 
1. สรุปผลการจัดซื้อจัดจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567            ๑ 
๒. การวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างประจำปีที่ผ่านมา    2 
    2.๑ วิเคราะห์ความเสี่ยง       2 
    ๒.๒ การวิเคราะห์ปัญหาอุปสรรค/ข้อจำกัด     3 
    ๒.๓ การวิเคราะห์ความสามารถในการประหยัดงบประมาณ   3 
    2.4 แนวทางแก้ไขในการปรับปรุงกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง  
          อันจะนำไปสู่การปรับปรุงการจัดซื้อจัดจ้าง ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 3 
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การวิเคราะห์การจดัซื้อจดัจ้างประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเชียงยืน 

 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเชียงยืน ได้ดำเนินการจัดทำรายงานสรุปผลการจัดซื้อจัดจ้าง การ
วิเคราะห์การจัดซื้อจัดจ้าง และรายงานปรับปรุงการจัดซื้อจัดจ้างประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของสำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอเชียงยืน จังหวัดมหาสารคาม ดังนี้ 
 1. สรุปผลการจัดซื้อจัดจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
     สรุปผลการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จำนวนทั้งสิ้น 13 รายการ 
วงเงินในการดำเนินการจัดหาทั้งสิ้น 437,608 บาท มูลค่าที่จัดหาได้เป็นเงิน 437,608 บาท สามารถประหยัด
เงินงบประมาณได้เป็นจำนวน  - บาท 
 

สรุปผลการจัดซ้ือจัดจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

หมวด 
จำนวน
รายการ 

งบประมาณ 
วิธีเฉพาะเจาะจง วิธีคัดเลือก วิธี E-bidding 

จำนวน
รายการ 

จำนวนเงิน 
จำนวน
รายการ 

จำนวน
เงิน 

จำนวน
รายการ 

จำนวนเงิน 

1. ที่ดินส่งก่อสร้าง - - - - - - - - 
2. ครภุัณฑ ์ - - - - - - - - 
3. วัสดสุำนักงาน 4 139,37๐ 4 139,37๐ - - - - 
4. วัสดคุอมพิวเตอร ์ 2 70,84๐ 2 70,84๐ - - - - 
๕. วัสดุการเกษตร 1 30,850 1 30,850 - - - - 
๖. วัสดุงานบ้านงาน 2 70,73๐ 2 70,73๐ - - - - 
7. วัสดุวิทยาศาสตร ์
    การแพทย์ 

1 54,000 1 54,000 - - - - 

8. ซ่อมบำรุงครุภณัฑ์ 
ยานพาหนะ และขนส่ง 

1 1,750 1 1,750 - - - - 

9. จ้างทำป้าย ปชส. 2 70,068 2 70,068 - - - - 
รวม 13 437,608 13 437,608 - - - - 

 
 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเชียงยืน   ได้รับจัดสรรงบประมาณใน
การดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จำนวน 13 รายการ งบประมาณ 437,608 บาท      
และได้ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างและก่อหนี้ผูกพัน จำนวน 13 รายการ งบประมาณ 437,608 บาท       

 
 
 
 
 
 



 
 
 

2 
 
    1.1 แสดงร้อยละของจำนวนรายการที่ดำเนินการแล้วเสร็จในปีงบประมาณ       
พ.ศ. 2567 จำแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 

 
  
 
 
 
 

 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเชียงยืน   ได้ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง 

ทั้งหมด จำนวน 13 รายการ จัดซื้อจัดจ้างด้วยวิธีเฉพาะเจาะจงท้ังหมด คิดเป็นร้อยละ 100  
 1.2 แสดงร้อยละของจำนวนงบประมาณที่ดำเนินการแล้วเสร็จในปีงบประมาณ       
พ.ศ. 2567 จำแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 
 

 
วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 

 
วิธีเฉพาะเจาะจง วิธีคัดเลือก วิธี E-bidding รวม 

งบประมาณ 437,608 - - - 

ร้อยละ 100 - - - 

                  ในปีงบประมาณ พ.ศ.2567 สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเชียงยืน ได้รับจัดสรรงบประมาณใน
การดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เป็นจำนวนเงิน 437,608 บาท จัดซื้อจัดจ้างด้วย
วิธีเฉพาะเจาะจง วงเงิน 437,608 บาท คิดเป็นร้อยละ 100 ดำเนินการจัดซื้อ/จัดจ้าง โดยอิงราคากลาง และไม่
มีก่อหนี้ผูกพันข้ามปีงบประมาณซึ่งจะทำให้เป็นภาระในปีงบประมาณถัดไป  จึงเป็นการประหยัดงบประมาณปี 
พ.ศ. 2567 

๒. การวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างประจำปีท่ีผ่านมา 
 2.๑ วิเคราะห์ความเสี่ยง 
 การจัดซื้อจัดจ้างดำเนินการโดยวิธีเฉพาะเจาะจงทั้ง 13 รายการ เป็นการจัดซื้อจัดจ้าง ตาม
พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 ซึ่งเป็นระเบียบใหม่ ทำให้เจ้าหน้าที่ขาด
ความรู้ ความเข้าใจ ในพระราชบัญญัติดังกล่าว ซึ่งได้กำหนดฐานความผิดไว้  กอรปกับ ผู้รับผิดชอบงานพัสดุ ของ
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเชียงยืน จึงต้องศึกษาความรู้และระเบียบตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและ
การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 รวมถึง ศึกษาเรียนรู้การคีย์ข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้างในระบบ EGP เพ่ิมเติม 
เพ่ือให้ถูกต้องตามพระราชบัญญัติฯ ดังกล่าว  
 

 วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 
 

 วิธีเฉพาะเจาะจง วิธีคัดเลือก วิธี E-bidding รวม 

จำนวนรายการ 13 - - - 

ร้อยละ 100 - - - 
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                   ๒.๒ การวิเคราะห์ปัญหาอุปสรรค/ข้อจำกัด 
  2.2.1 ขาดแคลนบุคลากร ในการปฏิบัติงานพัสดุโดยตรง เนื่องจากมีข้าราชการปฏิบัติงานใน
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเชียงยืน เพียง 4 คน ผู้รับผิดชอบงานพัสดุ ยังมีภาระงานในหน้าที่รับผิดชอบอ่ืนๆ 
ส่งผลให้ลดประสิทธิภาพและประสิทธิผลการดำเนินงานด้านสาธารณสุขอ่ืนๆ 
  2.2.2 เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานขาดความเชี่ยวชาญและประสบการณ์ในการทำงานด้านพัสดุ ซึ่ง
ได้รับการศึกษาด้านการแพทย์และสาธารณสุขเท่านั้น ซึ่งต้องได้ศึกษาเรียนรู้ด้านการจัดซื้อจัดจ้างเป็นอย่างมาก 
  2.2.3 การเปลี่ยนแปลงผู้รับผิดชอบงานจัดซื้อจัดจ้างคนใหม่ ทำให้ขาดความเข้าใจใน
รายละเอียด จึงทำให้การดำเนินงานล่าช้า 
  

 ๒.๓ การวิเคราะห์ความสามารถในการประหยัดงบประมาณ 
 

การจัดซื้อจัดจ้าง ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

งบประมาณ ก่อหนี้ผูกพัน ประหยัดงบประมาณ คิดเป็นร้อยละ 

437,608 0 437,608 100 

 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเชียงยืน  ได้รับจัดสรรงบประมาณใน

การดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เป็นจำนวนเงิน 437,608 บาท ก่อหนี้ผูกพัน 0 
บาท ประหยัดงบประมาณ 437,608 บาท คิดเป็นร้อยละ 100 
  2.4 แนวทางแก้ไขในการปรับปรุงกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง อันจะนำไปสู่การปรับปรุงการ
จัดซือ้จัดจ้าง ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568     

 2.4.1 ดำเนินการจ้างเจ้าพนักงานด้านการพัสดุโดยตรง ในตำแหน่งเจ้าหน้าที่พัสดุ 
 2.4.2 ดำเนินการจัดการประชุมชี้แจงเจ้าหน้าที่ ให้มีความรู้ ความเข้าใจด้านการจัดซื้อจัดจ้าง

และการบริหารพัสดุ ตาม พรบ.ใหม่  
 2.4.3 พัฒนาบุคลากรผู้รับผิดชอบงานให้เข้าใจเนื้อหาการดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง 
 2.4.4 ประชุมชี้แจงการจัดซื้อจัดจ้างแบบ E-GP ให้บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจ และ

สามารถดำเนินการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล รวมถึง สามารถถ่ายทอดความรู้และฝึกปฏิบัติแก่
ผู้รับผิดชอบงานพัสดุในโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพในสังกัดได้ 
 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเชียงยืน ได้จัดทำแผนในการใช้
งบประมาณ จำแนกครอบคลุมทุกหมวด เพ่ือให้การใช้งบประมาณมีประสิทธิภาพ ทั้งนี้เพ่ือให้ตอบสนองต่อการ
ดำเนินงานของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเชียงยืน เกิดประโยชน์สูงสุดต่อองค์กร 
 

 


